
 

 

 

 دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی

 دانشکده پرستاری و مامایی

 دفتر توسعه آموزش

 اطلاعات مربوط به درس

   مامایی و بهداشت باروری گروه آموزشی ارائه دهنده:

 سنجش و ارزشیابی تحصیلی نام درس:

 نظریواحد  1 تعداد واحد:نوع و 

 سپیده حاجیان دکتر   نام مسئول درس:

 - مدرسان همکار:

 ندارد نیاز/هم نیاز:پیش

 دکترای تخصصی بهداشت باروری رشته و مقطع تحصیلی:

 10-12- شنبه یک روز و ساعت کلاس:

 

 اطلاعات مسئول درس
 

 استاد رتبه علمی:

بهداشت دکتری تخصصی   رشته تحصیلی:

 باروری

 مامایی-دانشکده پرستاری محل کار:

 88202512 تلفن تماس:

 s.hajian@sbmu.ac.irپست الکترونیک:
 

 اطلاعات اساتید همکار

 

 -  پست الکترونیک اساتید: 
 

 

 1402ر مهتاریخ آخرین ویرایش طرح درس: 

 

 

 

 

 

 

   شرح درس:

  هدف کلی:

اهداف انواع روشهای سنجش و ارزشیابی دانشجو بر حسب با شنایی آ

 حرکتی-اموزشی در سه حوزه دانش، عاطفی و روانی

 

 های مورد انتظار(توانمندی: )اهداف اختصاصی

 بر اساس زمان و هدف استفاده یریادگیانواع  حیتوض

 آزمون با ذکر مثال شیبا پ یرفتار ورود سهیمقا  



 

 یبا اهداف فراورده ا یندیاهداف فرا سهیمقا  

با  یدرس فرض کی یبرا یابیبرنامه کامل ارزش کیمراحل  نیتدو 

 اتیذکر جزئ

    بر اهداف دوره یمبتن یچندنمونه سوال جورکردن هیته

 یا نهیچندگز یمختلف آزمونها یانواع و بخشها نییتع 

 یا نهیسوالات  چندگز هیشرح اصول و قواعد ته

 یا نهیازمون  چندگز کیاشکالات موجود در  صیتشخ 

 بر اهداف دوره یمبتن یا نهیچندنمونه سوال چندگز هیته -

  PMP آزمون کی یطراح

  PMP بر یآزمون مبتن کینقادانه  یابیارز

  KFP آزمون یهایژگیاهداف و و نییتع

  KFP آزمون کی یطراح

  KFPبر  یآزمون مبتن کینقادانه  یابیارز

مطابق با اهداف  ییانواع سوالات کوتاه پاسخ و انشا یطراح ییتوانا  

  یدرس فرض کی

 با ذکر مثال  یدرجه بند اسیو مق ستیچک ل سهیمقا -  

 یدرس قرض کیمناسب مطابق با اهداف  ستیچک ل کی یطراح ییتوانا - 

درس  کیمطابق با اهداف  یدرجه بند اسیانواع مق یطراح ییتوانا - 

 یفرض

 

 مجازی

 یادگیری مرتبط:-های یاددهیروش

کلاس آنلاین غیر هم زمان                            آنلاین همزمانکلاس 

سازی                       کلاس وارونه           روش های شبیه

 فروم های گفت و گو                      وارسازیبازی

  : سایر )نام ببرید(

   

 حضوری  

 یادگیری مرتبط:-های یاددهیروش

پرسش و بحث در گروه کوچک                            *سخنرانی

                  *مسأله حلمبتنی بر  دگیرییا            *پاسخ

یادگیری مبتنی بر              *یادگیری مبتنی بر سناریو  

  *یادگیری عملی                      *  ارائه پروژه

 : سایر )نام ببرید(

 



 

 ترکیبی

های حضوری و مجازی را نام بکار گرفته شده از مجموع روش لطفا روش

 :   ببرید

 

 

                                                                                                  

 

 سرفصل و تقویم ارائه درس

شماره 

 جلسه

-روش یاددهی سرفصل 

 یادگیری

تاریخ 

 جلسه 

 مدرس

 مفاهیم اشنایی با 1

 و تفاوتهای

اندازه گیری، 

 سنجش و ارزیابی

سخنرانی، 

پرسش و پاسخ، 

  حل مسئله

دکتر  10/7/1401 

 حاجیان

انواع یادگیری بر  2

اساس معیار، هدف، 

 مخاطب، فرایند

سخنرانی، 

پرسش و پاسخ، 

 حل مسئله 

دکتر  17/7/1401

 حاجیان

 سهیمقا 3

 یاستانداردها

با اهداف  یلیتحص

، اهداف یاموزش

اصلاح شده بلوم، 

جدول  سهیمقا

مشخصات ازمون 

با ازمون  یملاک

 یهنجار

سخنرانی، 

پرسش و پاسخ، 

 ویارائه سنار

 لیو تحل

 مساله

دکتر  24/7/1401

 حاجیان

اشنایی با اصول و  4

قواعد طراحی 

انواع سوالات 

چندگزینه ای، 

غلط، –صحیح 

 جورکردنی

سخنرانی، 

پرسش و پاسخ، 

 ویارائه سنار

 لیو تحل

 مساله

دکتر  1/8/1401

 حاجیان

اشنایی با اصول و  5

قواعد طراحی 

 KFP و  PMPسوالات 

سخنرانی، 

پرسش و پاسخ، 

ارائه سناریو 

و تحلیل 

  مساله

دکتر  8/8/1401

 حاجیان

با اصول و  ییاشنا 6

 یقواعد طراح

گسترده   سوالات

پاسخ و کوتاه 

 پاسخ

سخنرانی، 

پرسش و پاسخ، 

 ویارائه سنار

 لیو تحل

  مساله

دکتر  15/8/1401

 حاجیان

اشنایی با اصول و  7

قواعد روشهای 

سنجش و ارزشیابی 

دانشجو در بالین 

(1) 

سخنرانی، 

پرسش و پاسخ، 

 ویارائه سنار

 لیو تحل

 مساله

دکتر  22/8/1401

 حاجیان

اشنایی با اصول و  8

قواعد روشهای 

سنجش و ارزشیابی 

سخنرانی، 

پرسش و پاسخ، 

 ویارائه سنار

دکتر  29/8/1401

 انیحاج
 



 

دانشجو در بالین 

(2) 
 لیو تحل

 مساله

 

 

 :قوانین دوره/انتظارات از دانشجو

 شجو در تمام جلسات حضور به موقع در کلاس داشته باشد.ندا  

 .دانشجو در هر جلسه با پیش مطالعه در کلاس حضور یابد 

  در کلاس حضور یابد.دانشجو در هر جلسه با مطالعه درس جلسه گذشته 

 .ارایه کلاسی به صورت دقیق و کامل باشد 

 

 روش ارزشیابی:

 

سهم روش در نمره  روش ارزشیابی ردیف

 نهایی دانشجو

 درصد نمره20 حضور و مشارکت در بحث کلاسی 1

 درصد نمره 30  انجام پروژه کلاسی 2

 درصد نمره 50  ارائه کلاسی 3

 نمره 20 جمع نمرات 4

 

 

 درس: )آخرین ویرایش(منابع 

1-  PRACTICAL GUIDE TO MEDICAL STUDENT ASSESSMENT. Zubair Amin, et al. 2006. World 

Scientific Publishing. National University of Singapore 

2- Handbook on Medical Student Evaluation and Assessment. Louis N. Pangaro , William C. 

McGaghie. Gegensatz Press. 1th edition. 2015  

اخرین  -ی. دکتر علی اکبر سیفآموزش یابیسنجش و ارزش ،یریاندازه گ -3

 چاپ

 

 

 


